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Пояснительная записка 

Программа разработана в соответствии с требованиями Федерального 



государственного образовательного стандарта основного общего образования, 

ориентирована на обеспечение индивидуальных потребностей обучающихся и 

направлена на достижение планируемых результатов освоения Программы 

основного общего образования с учётом выбора участниками образовательных 

отношений курсов внеурочной деятельности. Это позволяет обеспечить единство 

обязательных требований ФГОС во всём пространстве школьного образования: 

не только на уроке, но и за его пределами. 

Профессиональная ориентация учащихся – это целенаправленная 

деятельность по подготовке подростков к обоснованному выбору профессии в 

соответствии с личными склонностями, интересами, способностями и 

одновременно с общественными потребностями в кадрах определенных 

профессий и разного уровня квалификации. Содержание программы 

«Профориентация» предполагает побудить старшеклассников к активному 

самопознанию, исследованию собственных познавательных ресурсов и 

возможностей, а также помочь им сориентироваться в планах на будущую жизнь. 

Программа рассчитана на один год. Каждая тема укладывается в один урок. В 

программе использованы лекционно-диагностические и практические формы 

занятий. 

Актуальность программы 

Актуальность реализации данной программы обусловлена потребностью 

подростков в самоопределении, в том числе в определении сферы будущей 

профессиональной деятельности. 

Данный курс способствует активизации процесса самопознания, позволит 

учащимся ориентироваться в мире профессий и специальностей, поможет им в 

выборе будущей деятельности и уменьшит вероятность ошибок при выборе 

профессии. Формирование у школьников мотивации к труду, потребности 

приобретения востребованной на рынке труда профессии становятся 

приоритетными в системе общего и профессионального образования. Не менее 

значимой проблемой является и соответствие выбираемой сферы 

профессиональной деятельности личностным особенностям (способностям) и 

потребностям (интересам) выпускников. В современных условиях быстро 

меняющейся экономической ситуации на рынке труда особенно остро встает 



проблема помощи учащимся в осознанном выборе профессии, влияния на степень 

их информированности о рынке труда и образовательных услуг, на 

мотивационную сферу. 

Программа станет востребованной как школьниками, которые планируют после 

окончания основной школы продолжить обучение в колледжах и техникумах, так 

и теми, кто планирует получить среднее образование. Сегодня, профессионалу 

любой сферы деятельности необходимо владеть набором универсальных навыков, 

поэтому программа ориентирована на всех школьников вне зависимости от 

профиля (направленности) предполагаемой будущей профессии. 

Цели и задачи программы 

Курс внеурочной деятельности «Профориентация» нацелен на помощь учащимся: 

— в освоении надпрофессиональных компетенций (навыков общения, навыков 

работы в команде, навыков поведения в конфликтной ситуации, навыков 

сотрудничества, навыков принятия решений и ответственности за них т.д.). Эти 

навыки являются важными для любой профессии, владение ими позволит 

учащемуся в будущем реализовать себя как в профессиональной сфере, так и в 

личной жизни; 

— в ориентации в мире профессий и в способах получения профессионального 

образования. Это позволит учащемуся в большей степени самостоятельно делать 

выборы в профессиональной сфере, объективнее оценивать свои шансы на 

получение профессии, корректировать свой школьный образовательный маршрут; 

— в познании себя, своих мотивов, устремлений, склонностей. Эти навыки 

помогут учащемуся стать увереннее в себе, честнее с самим собой, понимать и 

оценивать степень влияния других людей на свои решения, в том числе в сфере 

выбора профессии; 

— в формировании и развитии трёх компонентов готовности к 

профессиональному самоопределению: мотивационно-личностного 

(смыслового), когнитивного (карьерная грамотность) и деятельностного; 

— в планировании жизненного и профессионального пути. Это позволит 

учащемуся строить образ своего будущего, видеть задачи, которые предстоит 

решить для достижения этого образа; 

— в поддержании мотивации учащегося к осуществлению трудовой 



деятельности. Это позволит ему видеть социальный характер любого труда, 

понимать естественность каждодневных усилий как для повышения своего 

будущего профессионального уровня, так и для обычного труда в семье, во дворе 

своего дома; 

Цель программы - сформировать у учащихся реалистичный взгляд на выбор 

профессии с учетом их возможностей и требований рынка труда. Оказания 

профориентационной поддержки учащимся в процессе выбора профиля обучения 

и сферы будущей профессиональной деятельности. 

Задачи программы: 

- Формирование адекватного представления учащихся о своём профессиональном 

потенциале на основе самодиагностики и знания мира профессий; ознакомление 

со спецификой современного рынка труда, правилами выбора и способами 

получения профессии. 

- Оказание профориентационной поддержки учащимся в процессе выбора 

профиля обучения и сферы будущей профессиональной деятельности; 

- Дополнительная поддержка групп школьников, у которых легко 

спрогнозировать сложности трудоустройства. 

Ожидаемые результаты прохождения программы внеурочной деятельности 

«Тропинка в профессию»: 

• В школе будет создана профориентационная среда; 

• У обучающихся будут сформированы знания о труде и профессиях (знание и 

уважение трудовых традиций своей семьи, знания о разных профессиях и их 

требованиях к здоровью, морально-психологическим качествам, знаниям и 

умениям человека и т.п.); 

• Обучающиеся получат начальный опыт самостоятельного общественно 

полезного действия, у подростков будут сформированы социально 

приемлемые модели поведения. 

Место курса внеурочной деятельности «В мире профессий» в учебном плане 

Программа может быть реализуется в работе со школьниками 5 классов. 

Программа курса рассчитана на 17 часов, в рамках которых предусмотрены такие 

формы работы, как беседы, дискуссии, мастер-классы, презентации, просмотр 

видеофильмов, творческие мастерские, тестирование, анкетирование, аудиторный 



опрос, встречи с представителями разных профессий, профессиональные пробы, 

коммуникативные и деловые игры. 

Планируемые результаты освоения курса 

Занятия в рамках программы направлены на обеспечение достижения школьниками 

следующих личностных, метапредметных и предметных образовательных 

результатов. 

Личностные результаты: 

В сфере гражданского воспитания: 

− готовность к выполнению обязанностей гражданина и реализации его прав, 

уважение прав, свобод и законных интересов других людей, с которыми 

школьникам предстоит взаимодействовать в рамках реализации программы 

«Профориентация»; 

− готовность к разнообразной совместной деятельности; 

− выстраивание доброжелательных отношений с участниками курса на основе 

взаимопонимания и взаимопомощи; 

В сфере патриотического воспитания: 

− проявление интереса к познанию истории, культуры Российской Федерации, 

своего края, народов России; 

− ценностное отношение к достижениям своей Родины — России, к науке, 

искусству, спорту, технологиям, боевым подвигам и трудовым достижениям 

народа, с которыми школьники будут знакомиться в ходе 

профориентационных экскурсий на предприятия своего региона.  

В сфере духовно-нравственного воспитания: 

− ориентация на моральные ценности и нормы в ситуациях нравственного 

выбора; 

− готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиции нравственных и правовых норм с учётом осознания 

последствий поступков; 

− осознание важности свободы и необходимости брать на себя ответственность 

в ситуации подготовки к выбору будущей профессии. 

В сфере эстетического воспитания: 

− осознание важности художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения для представителей многих профессий; 

− стремление к самовыражению в разных видах искусства, в том числе 

прикладного; 



− стремление создавать вокруг себя эстетически привлекательную среду вне 

зависимости от той сферы профессиональной деятельности, которой 

школьник планирует заниматься в будущем. 

В сфере физического воспитания, формирования культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

− осознание необходимости соблюдения правил безопасности в любой 

профессии, в том числе навыков безопасного поведения в интернет-среде; 

− ответственное отношение к своему здоровью и установка на здоровый образ 

жизни; 

− умение осознавать эмоциональное состояние себя и других, умение управлять 

собственным эмоциональным состоянием для экономии внутренних 

ресурсов. 

В сфере трудового воспитания: 

− установка на активное участие в решении практических задач (в рамках 

семьи, образовательной организации) технологической и социальной 

направленности, способность инициировать, планировать и самостоятельно 

выполнять такого рода деятельность; 

− интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том 

числе на основе знаний, полученных в ходе изучения курса 

«Профориентация»; 

− осознание важности обучения на протяжении всей жизни для успешной 

профессиональной деятельности и развитие необходимых умений для этого; 

− готовность адаптироваться в профессиональной среде; 

− уважение к труду и результатам трудовой деятельности; 

− осознанный выбор и построение индивидуальной образовательной 

траектории и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов 

и потребностей. 

В сфере экологического воспитания: 

− повышение уровня экологической культуры, осознание глобального 

характера экологических проблем и путей их решения, в том числе в процессе 

ознакомления с профессиями сферы «человек-природа»; 

− активное неприятие действий, приносящих вред окружающей среде, в том 

числе осознание потенциального ущерба природе, который сопровождает ту 

или иную профессиональную деятельность; 

− осознание своей роли как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи 

природной, технологической и социальной сред. 

Метапредметные результаты: 



В сфере овладения универсальными учебными познавательными действиями: 

− использовать вопросы как инструмент для познания будущей профессии; 

− аргументировать свою позицию, мнение; 

− оценивать на применимость и достоверность информации, полученной в ходе 

работы с интернет-источниками; 

− самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам 

проведённого обсуждения в группе или в паре; 

В сфере овладения универсальными учебными коммуникативными действиями: 

− выражать свою точку зрения; знать и распознавать предпосылки 

конфликтных ситуаций и стараться смягчать конфликты; 

− в ходе диалога и (или) дискуссии задавать вопросы по существу обсуждаемой 

темы и высказывать идеи, нацеленные на решение задачи; 

− сопоставлять свои суждения с суждениями других участников диалога, 

обнаруживать различие и сходство позиций; 

− публично представлять результаты работы, проделанной в рамках 

выполнения заданий, связанных с тематикой курса по профориентации; 

− понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной работы 

при решении конкретной проблемы: распределять роли, договариваться, 

обсуждать процесс и результат совместной работы; 

− проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; 

− выполнять свою часть работы, достигать качественного результата по своему 

направлению.  

В сфере овладения универсальными учебными регулятивными действиями: 

− выявлять проблемы, возникающие в ходе выбора будущей профессии; 

− делать выбор и брать на себя ответственность за решения, принимаемые в 

процессе профессионального самоопределения; 

− объяснять причины достижения (недостижения) результатов деятельности, 

уметь находить позитивное в любой ситуации; 

− уметь вносить коррективы в свою деятельность на основе новых 

обстоятельств, изменившихся ситуаций, установленных ошибок, возникших 

трудностей; 

− уметь ставить себя на место другого человека, понимать мотивы и намерения 

участников курса, осознанно относиться к ним. 

Содержание программы 

1 год обучения (5 класс, 17 часа) 

Введение. Знакомство 



Готов ли ты к выбору профессии? 

Основные элементы личности. Психологическая защита Введение в мир профессий 

Ценность труда 

Понятие «профессия». Что отличает профессиональную деятельность от хобби? 

Чем отличается профессиональная деятельность от трудовой? Многообразие мира 

профессий. Рисунок профессии (все учащиеся рисуют какую-либо профессию по 

собственному выбору, рисунки вывешивают в классе, учащиеся должны 

определить, что за профессия изображена). Упражнение «Древо профессий» 

(профессии родителей, прародителей). 

Характеристики профессий 

Характеристики, признаки, объединяющие разные профессии: условия труда, 

орудия труда, предметы труда. Игры: «Алфавит профессий», «Снежный ком» (по 

профессиям), 

«Семь нот», «Чем пахнут ремесла?», «Отгадай профессию по действию». 

Деление профессий по предмету труда 

Типы профессий «Человек-Человек», «Человек-Художественный образ», «Человек- 

Техника», «Человек-Знаковая система», «Человек-Природа». Игры: «Пасьянс 

профессий», «Четвертый лишний», «Доскажи словечко». 

Тип профессий «Человек-Техника» 

Игры: «Словарь профессий – ЧТ», «Слова-слова – ЧТ», «Четвертый лишний – ЧТ», 

«Синонимы – ЧТ», «Самая-самая – ЧТ» Упражнение «Пантомима» Ребусы – ЧТ, 

анаграммы – ЧТ, загадки – ЧТ Кроссворд по профессиям типа ЧТ. 

Викторина «Профессии типа ЧТ» по принципу интеллектуального телешоу «Своя 

игра» (возможные рубрики: Люди, прославившие свою профессии, Атрибуты 

профессий, Профессии литературных героев, Пословицы и поговорки о труде, 

Профессии в фильмах и др.). 

Тип профессий «Человек-Знаковая система» 

Игры: «Словарь профессий – ЧЗ», «Слова-слова – ЧЗ», «Четвертый лишний – ЧЗ», 

«Синонимы – ЧЗ», «Самая-самая – ЧЗ» Упражнение «Пантомима». Ребусы – ЧЗ, 

анаграммы – ЧЗ, загадки – ЧЗ Кроссворд по профессиям типа ЧЗ. 

Викторина «Профессии типа ЧЗ» по принципу интеллектуального телешоу «Своя 

игра» (возможные рубрики: Люди, прославившие свою профессии, Атрибуты 

профессий, Профессии литературных героев, Пословицы и поговорки о труде, 

Профессии в фильмах и др.). 



Тип профессий «Человек-Художественный образ» 

Игры: «Словарь профессий – ЧХ», «Слова-слова – ЧХ», «Четвертый лишний – ЧХ», 

«Синонимы – ЧХ», «Самая-самая – ЧХ» Упражнение «Пантомима» Ребусы – ЧХ, 

анаграммы – ЧХ, загадки – ЧХ Кроссворд по профессиям типа ЧХ. 

Викторина «Профессии типа ЧХ» по принципу интеллектуального телешоу «Своя 

игра» (возможные рубрики: Люди, прославившие свою профессии, Атрибуты 

профессий, Профессии литературных героев, Пословицы и поговорки о труде, 

Профессии в фильмах и др.). 

Тип профессий «Человек-Человек» 

Игры: «Словарь профессий – ЧЧ», «Слова-слова – ЧЧ», «Четвёртый лишний – ЧЧ», 

«Симптомы – ЧЧ», «Самая-самая – ЧЧ», упражнение «Пантомима», ребусы – ЧЧ, 

анаграммы – ЧЧ, загадки – ЧЧ. Кроссворд по профессиям типа ЧЧ. 

Викторина «Профессии типа ЧЧ» по принципу интеллектуального телешоу «Своя 

игра» (возможные рубрики: Люди, прославившие свою профессии, Атрибуты 

профессий, Профессии литературных героев, Пословицы и поговорки о труде, 

Профессии в фильмах и др.). 

Тип профессий «Человек-Природа» 

Игры: «Словарь профессий – ЧП», «Слова-слова – ЧП», «Четвертый лишний – ЧП», 

«Синонимы – ЧП», «Самая-самая – ЧП» Упражнение «Пантомима» Ребусы – ЧП, 

анаграммы – ЧП, загадки – ЧП Кроссворд по профессиям типа ЧП. 

Викторина «Профессии типа ЧП» по принципу интеллектуального телешоу «Своя 

игра» (возможные рубрики: Люди, прославившие свою профессии, Атрибуты 

профессий, Профессии литературных героев, Пословицы и поговорки о труде, 

Профессии в фильмах и др.). 

Конкурс «Профессии от А до Я» (интеллектуальный марафон) 

Викторина по принципу интеллектуального телешоу «Своя игра» (возможные 

рубрики: Люди, прославившие свою профессии, Атрибуты профессий, Профессии 

литературных героев, Пословицы и поговорки о труде, Ребусы, Анаграммы, 

Синонимы и др.). 

Тематическое планирование 

№ Тема Кол-во 

часов 

1 Введение. Знакомство. 1 



2 Готов ли ты к выбору профессии? 1 

3 Основные элементы личности. Психологическая 

защита. 

1 

4 Введение в мир профессий. Ценность труда. 2 

5 Характеристики профессий. 1 

6 Деление профессий по предмету труда. 2 

7 Тип профессий «Человек –Техника». 3 

8 Экскурсия по типу «Человек – Техника». 2 

9 Тип профессий «Человек – Знаковая система». 3 

10 Экскурсия по типу «Человек – Знаковая система». 2 

11 Тип профессий «Человек – Художественный образ». 3 

12 Экскурсия по типу «Человек – Художественный образ». 2 

13 Тип профессий «Человек – Человек». 3 

14 Экскурсия по типу «Человек – Человек». 2 

15 Тип профессий «Человек – Природа». 3 

16 Экскурсия по типу «Человек – Природа». 2 

17 Конкурс «Профессии от А до Я» (интеллектуальный 

марафон). 

1 
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